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Artigo 16.°
Recurso/reaprecia¢io

1 — Da decisdo de creditagdo cabe recurso/reapreciaco;

2 — O requerente tem, uma vez afixado o resultado da creditagao re-
alizada, cinco dias teis para solicitar uma reapreciagdo do processo;

3 — Do pedido de recurso/solicitagdo de reapreciagdo sdo devidos
emolumentos, a fixar pela entidade instituidora, devolvidos caso o
pedido seja procedente;

4 — O presidente da comisséo de creditac@o indeferira liminarmente
os pedidos de reapreciagdo sempre que estes ndo sejam fundamenta-
dos;

5 — Sobre os pedidos de recurso, a comisséo de creditagdo, tendo emi-
tido o seu parecer fundamentado da-lo-4 ao conselho técnico-cientifico
o qual decidira.

Artigo 17.°

Duvidas e casos omissos

1 — As duvidas suscitadas na aplicagdo do presente regulamento
assim como 0s casos omissos no mesmo deverdo ser resolvidas por
despacho conjunto dos presidentes do conselho directivo e da comissdo
de creditagdo da ESTAL

2 — O presente regulamento devera ser revisto e melhorado em
resultado da experiéncia acumulada pelos estabelecimentos de ensino
superior e da legislagdo aplicavel entretanto publicada.
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UNIVERSIDADE LUSIADA

Despacho n.° 13666/2009

Por despacho do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior,
de 22 de Maio de 2009, foi autorizado o funcionamento do ciclo de
estudos conducente ao grau de mestre em Servigo Social, na Universi-
dade Lusiada de Lisboa.

Em cumprimento do estatuido nos n.” 3 e 4 do artigo 73.° do Decreto-
-Lein.® 74/2006, de 24 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de Junho, determino a publicagdo do plano do ciclo de estudos
conducente ao grau de mestre em Servigo Social da Universidade Lu-
siada de Lisboa.

1 de Junho 2009. — O Reitor, Diamantino Freitas Gomes Durdo.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade Lusiada de Lisboa.

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Instituto
Superior de Servigo Social de Lisboa.

3 — Curso: Servigo Social

4 — Grau ou diploma: Mestrado

5 — Area cientifica predominante do curso: Servigo Social

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtenc¢éo do grau ou diploma: 120

7 — Duragdo normal do curso: 2 anos

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

Artigo 18.° tengdo do grau ou diploma:
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua Créditos
aprovacao. Area cientifica Sigla
Aprovado em Sessao Ordinaria de Conselho Técnico-Cientifico em Obrigatbrios Optativos
13 de Outubro de 2008 e rectificado em Sessdo Extraordinaria em 3 de
Abril de 2009. Servigo social. ........ SS 120
4 de Junho de 2009. — O Presidente do Conselho Técnico-Cientifico, Total................ 120
Fernando Antonio Monteiro de Almeida Casqueira.
201884111 9. Plano de estudos:
1. Ano — 1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica| Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Problemas Sociais Contemporaneos . ................ SS S 200 15TP+ 20 OT=35 7,5
Gestdo das Organizagdes de Servigo Social ........... SS S 200 15 TP +20 OT=35 7,5
Métodos e Técnicas de Investigagdo Social ........... SS S 200 15TP+200T=35 7,5
Servigo Social e Acgao Social . ..................... SS %88 15TP+200T=35 7,8
3
1.° Ano — 2.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica | Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Etica Profissional . . . .. .vovonee e SS S 200 15 TP+ 20 OT=35 7,5
Mediagdo em Acg@o Social .. ....................... SS S 200 15 TP +20 OT=35 7,5
Metodologias de Investigagdo Avangada em Servigo Social SS S 200 15 TP +20 OT=35 7,5
Problemas de bem-estar social: Desigualdade e Exclusao SS S 200 15 TP +20 OT=35 7,5
social.
800 30
2.° Ano — 1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica| Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
Elaboragdo da Dissertagdo. . ................oooin... SS S 800 30 0T 30
800 30
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2.° Ano — 2.° semestre

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica| Tipo Créditos Observagodes
Total Contacto
Elaboragdo e Entrega da Dissertagdo. ................. SS S 800 300T 30
800 30
201880223

PARTE J1

MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Direcgao-Geral da Administragdo
e do Emprego Publico

Aviso n.° 10821/2009

Procedimento concursal para provimento de cargo
de direc¢io intermédia de 2.° grau, da Direcciio-Geral
da Administracio e do Emprego Piblico

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, na redac¢do dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
e pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, faz-se ptblico que
por meu despacho 2 de Junho de 2009, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis, a contar do 1.° dia de publicitagdo na bolsa
de emprego publico (BEP), procedimento concursal com vista ao
recrutamento para Chefe de Divisdo de Comunicagdo e Informagdo
Estratégica para a Administracdo Publica, constante do Despacho
n.° 17760/2007 publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 155,
de 13 de Agosto.

2 de Junho de 2009. — A Directora-Geral, Carolina Ferra.
201880475

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Agéncia Portuguesa do Ambiente

Departamento de Gestéo de Recursos Humanos, Financeiros
e Patrimoniais

Aviso (extracto) n.° 10822/2009

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, na redac¢do dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, torna-se publico que, por despacho de 04 de Margo de 2009
da Subdirectora-Geral da Agéncia Portuguesa do Ambiente, sediada
na Rua da Murgueira, 9-9-A, Amadora, se encontra aberto pelo
prazo de 10 dias tteis a contar do 1.° dia de publicitagdo na bolsa
de emprego publico (BEP), o procedimento concursal com vista ao
recrutamento do cargo de direc¢do intermédia de 2.° grau — Chefe
de Divisao do Controlo Integrado de Poluigdo — para o exercicio das
competéncias previstas nas alineas @) a f) do n.° 3 e nas alineas a) a
c) do n.° 4, ambos do artigo 4.°, da Portaria n.° 573-C/2007, de 30
de Abril

28 de Maio de 2009. — Directora de Departamento de Gestao de Re-
cursos Humanos, Financeiros e Patrimoniais, em regime de substituigdo,
Fernanda da Piedade Chilrito Mendes Bernardo.

201879099

Aviso (extracto) n.° 10823/2009

Procedimento concursal para o recrutamento de cargo
de direc¢do intermédia de 2.° grau

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, na redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, torna-se publico que, por despacho de 04 de Margo de 2009 da
Subdirectora-Geral da Agéncia Portuguesa do Ambiente, sediada na Rua
da Murgueira, 9-9-A, Amadora, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
uteis a contar do 1.° dia de publicitagdo na bolsa de emprego publico
(BEP), o procedimento concursal com vista ao recrutamento do cargo
de direcgdo intermédia de 2.° grau — Chefe do Gabinete de Avaliagdo
de Impacte Ambiental — para o exercicio das competéncias previstas
nas alineas a) a d) do n.° 1 e nas alineas a) a ¢) do n.° 2, do artigo 4.°,
da Portaria n.° 573-C/2007, de 30 de Abril

28 de Maio de 2009. — A Directora, em regime de substituigao,
Fernanda da Piedade Chilrito Mendes Bernardo.
201879122

Aviso (extracto) n.° 10824/2009

Procedimento concursal para o recrutamento de cargo
de direc¢do intermédia de 2.° grau

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, na redaccéo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
torna-se publico que, por despacho de 04 de Margo de 2009 da Subdi-
rectora-Geral da Agéncia Portuguesa do Ambiente, sediada na Rua da
Murgueira, 9-9-A, Amadora, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
uteis a contar do 1.° dia de publicitagdo na bolsa de emprego publico
(BEP), o procedimento concursal com vista ao recrutamento do cargo
de direc¢do intermédia de 2.° grau — Chefe da Divisdo Juridica — para
o exercicio das competéncias previstas nas alineas @) a e) do n.° 3 do
artigo 9.°, da Portaria n.° 573-C/2007, de 30 de Abril

28 de Maio de 2009. — A Directora, em regime de substitui¢ao,
Fernanda da Piedade Chilrito Mendes Bernardo.
201879406

Aviso (extracto) n.° 10825/2009

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, na redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, torna-se publico que, por despacho de 04 de Margo de 2009 da
Subdirectora-Geral da Agéncia Portuguesa do Ambiente, sediada na Rua
da Murgueira, 9-9-A, Amadora, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
uteis a contar do 1.° dia de publicitagdo na bolsa de emprego publico
(BEP), o procedimento concursal com vista ao recrutamento do cargo
de direcgdo intermédia de 2.° grau — Chefe de Divisdo de Estratégias de
Ambiente — para o exercicio das competéncias previstas nas alineas a)
a h) do n.° 2 do artigo 2.°, da Portaria n.° 573-C/2007, de 30 de Abril.

28 de Maio de 2009. — A Directora de Departamento de Gestdo de
Recursos Humanos, Financeiros e Patrimoniais, em regime de substi-
tuigdo, Fernanda da Piedade Chilrito Mendes Bernardo.

201879325





